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Voor een sterker Landgraaf, waar 

mensen centraal staan 
 

Beter kán. Wél samen! 
 

 

 

Landgraaf is een gemeente waar mensen willen wonen, werken en zich thuis voelen. Een 

plek waar jongeren kansen krijgen, ouderen vitaal kunnen blijven en iedereen kan 

rekenen op een veilige en stabiele basis. Dat vraagt om een bestuur dat vooruitkijkt, 

verantwoordelijkheid neemt en samen met inwoners eerlijke keuzes maakt. 

Wij geloven in een gemeente waarin bestaanszekerheid centraal staat. Iedereen moet 

kunnen rekenen op een veilig thuis, een fijne woonomgeving, toegankelijke zorg, 

ondersteuning wanneer dat nodig is en eerlijke kansen om mee te doen. Niemand mag 

tussen wal en schip vallen. Daarom kiezen wij voor een menselijke overheid: dichtbij, 

begrijpelijk en met oog voor maatwerk in plaats van regels alleen.  

 

Landgraaf staat niet op zichzelf. Als grensgemeente en onderdeel van de regio ligt onze 

kracht ook in samenwerking over gemeentegrenzen heen. Samenwerken met 

buurgemeenten, regionale partners en organisaties over de grens is essentieel om kansen 

te benutten op het gebied van wonen, werk, bereikbaarheid, zorg en economie. Alleen 

door samen op te trekken kunnen we voorzieningen behouden en versterken. 

 

Onze ambitie is helder: een toekomstbestendig Landgraaf waarin inwoners zich gehoord 

voelen en kansen daadwerkelijk worden benut. Zinnige plannen worden uitgevoerd, met 

gemeenschapsgeld wordt transparant en voorzichtig omgegaan. Nieuwe mogelijkheden 

ontstaan voor jong en oud, starters, ondernemers en verenigingen. Een gemeente waarin 

iedereen meetelt en samenwerkt aan een sterke, leefbare en betrokken gemeenschap. 

 

Met dit programma willen wij Landgraaf een gemeente laten zijn die dichtbij mensen staat, 

eerlijke keuzes maakt en kansen biedt. Wij nodigen inwoners, verenigingen en ondernemers 

uit om met ons samen te werken aan een sterke, duurzame en toekomstbestendige 

gemeente. Beter kán. Wél samen! 
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Tien belangrijke standpunten: 

1. Een gemeente die staat voor échte inspraak en transparantie 

Inwoners moeten vanaf het begin écht kunnen meepraten over beslissingen die hen raken. 

 

2. Voldoende, betaalbare en kwalitatief goede woningen voor Landgravenaren 

Meer en sneller huizen bouwen om de doorstroming voor senioren en starters te 

bevorderen. Landgraafse inwoners krijgen voorrang. 

 

3. Geen gedwongen fitness voor senioren 

Niet eerst een verplicht sportprogramma volgen om zorg te kunnen ontvangen, maar goede 

zorg op het juiste moment met de hulp die bij jouw situatie past. 

 

4. Voldoende parkeerplaatsen in de buurten 

Gewoon fatsoenlijk kunnen parkeren bij je huis. Méér plekken, niet minder. 

 

5. Geen controle door drones boven onze hoofden 

Hondenpoep en foutparkeerders opsporen vanuit de lucht gaat veel te ver. Onze privacy is 

heilig. 

 

6. Een eigen plek voor jongen in élke wijk 

Zet gemeenschapshuizen in om onze jongeren ruimte te geven om te ontmoeten en te 

recreëren. 

 

7. Elke buurt verdient een ontmoetingscentrum in de nabijheid. 

D’r Sjtee Uul en het Streeperkruis behouden op de huidige plek. 

 

8. Geen bungalowpark op Park Gravenrode 

Toerisme is belangrijk voor de regio maar de beschikbare ruimte is beperkt. Daarom geen 

grootschalig bungalowpark in het gebied Rouenhof. 

 

9. Maak van In de Bende een sport- en vitaliteitscentrum 

Combineer het zwembad met een nieuwe sporthal. Uitbreiding met wellness en 

mogelijkheden om te recreëren en sporten. 

 

10. Afschaffen hondenbelasting 

De hondenbelasting is een oneerlijke belasting. Net als de meeste gemeenten dient ook 

Landgraaf deze belasting af te schaffen. 

 

  



 

🖳 www.opl-eenlandgraaf.nl 

🖃 info@opl-eenlandgraaf.nl 4 

Inhoudsopgave verkiezingsprogramma 
 

Participatie en betrokkenheid 

Samen werken aan een gemeente die luistert en verbindt 5 

 

Wonen en leefbaarheid 

Thuis in sterke buurten 7 

 

Een menselijk Landgraaf 

Zorg en bestaanszekerheid 9 

 

Jeugd 

Actief, verbonden en kansenrijk 11 

 

Ouderen in Landgraaf 

Actief, betrokken en ondersteund 13 

 

Veilig Landgraaf 

Samen zorgen voor een veilige en weerbare gemeente 15 

 

Cultuur en sport 

Samen vitaler door ontmoeting, beweging en creativiteit 17 

 

Duurzaam Landgraaf 

Met draagvlak, betaalbaar en toekomstgericht 19 

 

Ondernemend en gastvrij Landgraaf 

Ruimte voor lokale economie, evenementen en toerisme 21 

 

Sociaal en Kansrijk Landgraaf 

Armoedebestrijding, participatie en verantwoordelijkheid 23 

 

Financieel sterk en verantwoordelijk Landgraaf 

Zorgvuldig omgaan met gemeenschapsgeld 25 

 

Bestuur en samenwerking 

Dichtbij inwoners, sterk in de regio 27 

 

Tot slot een oproep van onze lijsttrekker:  Marlies Dreissen 28 

  



 

🖳 www.opl-eenlandgraaf.nl 

🖃 info@opl-eenlandgraaf.nl 5 

Participatie en betrokkenheid 
Samen werken aan een gemeente die luistert en verbindt 

Onze visie 

Een sterke en toekomstbestendige gemeente ontstaat wanneer inwoners, verenigingen en 

ondernemers zich gehoord en betrokken voelen. Participatie is voor ons geen formaliteit, 

maar begint al in een vroeg stadium van beleidsvorming. Inwoners kennen hun wijk en 

leefomgeving als geen ander; hun kennis en ervaring vormen de basis voor beleid dat werkt. 

Wij kiezen voor een gemeente die dichtbij mensen staat, eerlijk communiceert over keuzes 

en actief samenwerkt met de gemeenschap. Door openheid, nabijheid en respect ontstaat 

wederzijds vertrouwen. 

Dichtbij mensen, duidelijk in taal 

Veel informatie vanuit de gemeente is te ingewikkeld of moeilijk vindbaar, waardoor 

inwoners afhaken of zich niet betrokken voelen. Wij willen dat iedereen begrijpt wat er in de 

gemeente speelt, wat de plannen zijn en welke keuzes worden gemaakt. Dat begint bij 

communicatie in heldere en begrijpelijke taal, zodat ook inwoners die moeite hebben met 

lezen of digitale vaardigheden goed mee kunnen komen. De gemeentelijke website moet 

grondig worden vernieuwd en overzichtelijk worden ingericht, met informatie die logisch te 

vinden is en die inwoners daadwerkelijk verder helpt. Daarnaast vinden we het belangrijk dat 

de gemeente niet alleen digitaal communiceert, maar ook telefonisch, persoonlijk en 

zichtbaar aanwezig blijft in de wijken. Moderne hulpmiddelen zoals de BuitenBeheer-app, 

digitale kaarten en wijkplatforms kunnen het contact versterken, maar inwoners moeten wél 

altijd een duidelijke terugkoppeling krijgen wanneer zij iets melden, waar mogelijk door 

gebruikmaking van moderne technologie. Alleen dan zien inwoners dat hun bijdrage serieus 

wordt genomen en daadwerkelijk effect heeft. 

Echte participatie vanaf het begin 

Inwoners moeten actief worden betrokken voordat besluiten vastliggen. Door vroegtijdig 

wensen, zorgen en mogelijkheden te verkennen, ontstaat beleid dat beter aansluit bij de 

praktijk. Structurele buurtschouwen, waarbij gemeente, wijkagent, woningcorporaties en 

inwoners samen de wijk in gaan, versterken deze dialoog. Transparantie over alternatieven, 

kosten en gevolgen is daarbij onmisbaar; ook wanneer keuzes anders uitvallen dan 

gewenst. 

Jongeren serieus betrekken 

Jongeren zijn vaak wel betrokken bij hun omgeving, maar worden nog onvoldoende 

meegenomen in het maken van gemeentelijk beleid. Wij vinden het belangrijk dat jongeren 

zich gezien voelen en een duidelijke stem krijgen in de toekomst van Landgraaf. De 

jeugdraad speelt hierin een belangrijke rol, maar zou moeten worden uitgebreid naar 

jongeren tot achttien jaar zodat ook middelbare scholieren inspraak hebben. Daarnaast moet 

de gemeente jongeren benaderen via de kanalen die zij zelf gebruiken. Korte digitale 
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peilingen via sociale media zoals Instagram en TikTok kunnen jongeren sneller en 

laagdrempeliger bereiken. Door jongeren te betrekken bij thema’s als sport, culturele 

activiteiten, duurzaamheid en veiligheid, ontstaat beleid dat beter aansluit bij hun leefwereld 

en ambities. 

Ontmoetingsplekken die buurten versterken 

Betrokkenheid en participatie ontstaan vooral op plaatsen waar mensen elkaar ontmoeten. 

Wijkcentra en sportaccommodaties vormen het sociale hart van de gemeente. Wanneer 

deze plekken goed worden onderhouden, toekomstbestendig worden beheerd en bij 

voorkeur worden ondersteund door vrijwilligers en gebruikers, versterken ze de sociale 

samenhang in wijken en versterken ze buurten. Zo werken we preventief aan vertrouwen, 

betrokkenheid en een leefbare wijk voor iedereen. Vrijwilligers vervullen hierbij een 

onmisbare rol; zij houden activiteiten draaiende en creëren een gevoel van verbondenheid. 

De gemeente moet hen ondersteunen en waarderen, zodat deze voorzieningen ook in de 

toekomst blijven bestaan.  

Kleinschalige initiatieven en verbinding versterken 

Kleinschalige buurtinitiatieven en -activiteiten zijn van groot belang voor sociale cohesie en 

vitaliteit in buurten. Deze initiatieven verdienen financiële ondersteuning, praktische 

begeleiding en faciliteiten vanuit de gemeente. Het samenwerkingsverband “Landgraaf 

Verbindt” kan hierin een verbindende rol spelen, door diverse verenigingen, organisaties en 

initiatieven samen te brengen. Het vergroten van de zichtbaarheid en PR van dit netwerk is 

essentieel, zodat inwoners beter geïnformeerd en gestimuleerd worden om deel te nemen 

aan activiteiten in hun wijk. 

Transparantie over keuzes en voorzieningen 

Een gemeente die inwoners echt wil betrekken, moet ook eerlijk zijn over hoe besluiten tot 

stand komen en hoe voorzieningen worden beheerd. Door jaarlijks met bewoners en 

verenigingen een wijkagenda op te stellen, ontstaat duidelijkheid over wat er in de wijk 

gebeurt en welke plannen er voor dat jaar op de agenda staan. Wanneer inwoners zelf 

ideeën hebben om voorzieningen te beheren, moet de gemeente ruimte bieden om dat 

mogelijk te maken. Ook het aanwijzen van een vaste contactpersoon per wijk zorgt ervoor 

dat inwoners weten bij wie ze terechtkunnen en dat signalen snel worden opgepakt. 

Openheid over de financiële keuzes die bij voorzieningen horen is daarbij essentieel, zodat 

inwoners inzicht krijgen waarom bepaalde investeringen wel of niet worden gedaan. 

Samengevat 

Participatie en betrokkenheid vormen de kern van een gemeente die luistert. Door 

vroegtijdige inspraak, duidelijke communicatie, transparantie, jongerenparticipatie, sterke 

ontmoetingsplekken en ondersteuning van vrijwilligers ontstaat een Landgraaf waarin 

inwoners zich thuis voelen. Zo werken we samen aan een gemeente die niet alleen vóór 

inwoners werkt, maar vooral mét hen. 
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Wonen en leefbaarheid 
Thuis in sterke buurten 

Onze visie 

Wonen is de basis van een goed leven. In Landgraaf willen we dat iedereen een fijn thuis 

heeft, in een buurt die uitnodigt tot ontmoeten, bewegen en saamhorigheid. Dat betekent 

niet alleen eindelijk snel voldoende woningen bouwen, maar ook aandacht voor de kwaliteit 

van de leefomgeving, de samenhang in de wijk en de toegankelijkheid van voorzieningen. 

Een aantrekkelijke woonomgeving draagt bij aan sociale cohesie, veiligheid en welzijn. 

Betaalbaarheid en diversiteit 

Wij vinden dat er een breed aanbod van woningen moet zijn voor starters, gezinnen, 

senioren en middeninkomens. Het is belangrijk dat koop- en huurwoningen goed gemixt zijn, 

zodat doorstroming binnen vertrouwde buurten mogelijk blijft en mensen in hun eigen 

omgeving kunnen blijven wonen. Daarnaast moet er ruimte zijn voor woningen in de vrije 

sector en zorgvuldig ingepaste nieuwbouw aan de randen van de gemeente zodat 

binnenstedelijk ook ruimte ontstaat voor de inrichting van aantrekkelijk groen. Bij het 

toewijzen van nieuwbouwwoningen en kavels geven we inwoners uit onze regio voorrang, 

met oog voor urgente situaties en regionale behoeften, bijvoorbeeld ten behoeve van 

zorgpersoneel. 

Duurzaam en innovatief bouwen 

Nieuwe woningen moeten energieneutraal zijn en gebouwd worden met innovatieve, 

duurzame technieken. We willen stimuleren dat verharding wordt beperkt en dat regenwater 

zoveel mogelijk op eigen terrein wordt vastgehouden. Bij woningbouwplannen wordt 

gekeken naar slimme oplossingen, zoals mantelzorgwoningen, hofjescommunities of 

kleinschalige woonvormen voor specifieke doelgroepen. Wij willen regelgeving rond 

woningbouw en verbouwing vereenvoudigen. Tiny houses kunnen een mogelijkheid zijn, 

maar alleen voor een zeer beperkte groep; zij zijn geen oplossing voor het algemene 

woningtekort. 

Groen en aantrekkelijke openbare ruimte 

Wijken zijn pas leefbaar als er oog is voor ontmoeting en sociale verbinding. Daarom willen 

wij bij nieuwe buurten of aanpassingen van bestaande buurten voldoende openbare 

voorzieningen, zoals pleinen, bankjes, speel- en sportvoorzieningen en meer vergroening. 

Pleinen zoals de Markt in Schaesberg, de Oude Markt in Waubach en het Raadhuisplein zijn 

kansrijke plekken om elkaar te ontmoeten en te recreëren; auto’s horen hier niet thuis. De 

gemeente kan hierbij een pilot starten voor een plein waar actief wordt ingezet op meer 

vertier en horeca. Ook tijdelijke groenvoorzieningen op vrijgekomen locaties in de bebouwde 

kom helpen verloedering te voorkomen en verhogen de leefkwaliteit. Het onderhoud van 

groen verdient aandacht; de openbare ruimte is immers het visitekaartje van de gemeente 

en ‘goed voorbeeld doet volgen’. Er is een spanningsveld tussen voldoende beschikbaarheid 
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van ecologische beplanting en netjes aangelegde perkjes. Ecologische beplanting 

binnenstedelijk zou in het kader van veiligheid beperkt moeten worden. Daarnaast wordt 

hiermee voorkomen dat het geheel een verloederde uitstraling krijgt.  

Mobiliteit en bereikbaarheid 

Een goede woonomgeving vraagt om veilige en toegankelijke straten. Wegen en trottoirs 

dienen goed onderhouden te worden. Gladheid op langdurige besneeuwde binnenwegen 

moet vanwege veiligheid van (fiets-) verkeer bestreden te worden. De openbare 

straatverlichting is in bepaalde gebieden niet voldoende. Wij pleiten ervoor dat “donkere 

plekken” worden geïnventariseerd en aangepakt. Rond scholen moeten voorzieningen 

worden getroffen om verkeersveiligheid te waarborgen, gezien het toenemende autoverkeer 

bij het brengen en ophalen van leerlingen. Daarnaast stimuleren wij particuliere en 

commerciële initiatieven om aanvullend openbaar vervoer te realiseren op loopafstand van 

woongebieden, zoals minibussen, buurtshuttles of de ANWB Automaatje. 

Waar nieuwbouw gepleegd wordt of de openbare ruimte aangepast wordt, dient rekening 

gehouden te worden met voldoende ondergrondse of bovengrondse parkeergelegenheid 

binnen de eigen buurten. 

Samenhang en betrokkenheid in buurten 

Sterke buurten ontstaan door sociale samenhang en actieve betrokkenheid van inwoners. 

Mensen moeten elkaar kunnen ontmoeten en naar elkaar omkijken. Daarom zetten we in op 

buurten waarin variatie in woningtypes samengaat met voorzieningen die ontmoeting 

stimuleren. Saamhorigheid binnen buurten versterkt niet alleen de leefbaarheid, maar draagt 

ook bij aan veiligheid en welzijn. Buurtinitiatieven dienen mede daarom ondersteund te 

worden. Door goed overleg met bewoners bij nieuwbouw- en herinrichtingsprojecten zorgen 

we dat de plannen aansluiten bij de wensen van de mensen die er wonen. 

Samengevat 

Wonen en leefbaarheid gaan hand in hand. Betaalbare en duurzame woningen, een mix van 

koop en huur, voldoende groen en aantrekkelijke openbare ruimtes vormen de basis van 

sterke buurten. Door innovatieve bouwvormen, aandacht voor verkeersveiligheid en goede 

mobiliteit te combineren met betrokkenheid van inwoners creëren we een gemeente waar 

iedereen zich thuis voelt en waar buurten bruisen van saamhorigheid en ontmoetingen. Zo 

maken we Landgraaf leefbaar, duurzaam en aantrekkelijk voor alle generaties. 
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Een menselijk Landgraaf 
Zorg en bestaanszekerheid 

Onze visie 

Een sterke gemeente herken je aan hoe zij omgaat met mensen die ondersteuning nodig 

hebben. Wij kiezen voor een menselijk en eerlijk zorgbeleid waarin bestaanszekerheid, 

preventie en passende ondersteuning centraal staan. Iedereen moet kunnen rekenen op 

goede zorg, tijdige hulp en een gemeente die meedenkt. Zorg is geen verdienmodel, maar 

een gezamenlijke verantwoordelijkheid. De menselijke maat, maatwerk en toegankelijkheid 

moeten daarbij altijd leidend zijn. 

Grote opgaven vragen om samenwerking 

Landgraaf staat, net als veel andere gemeenten, voor grote uitdagingen op het gebied van 

ouderenzorg en jeugdzorg. De zorgvraag groeit door vergrijzing, ontgroening en 

toenemende maatschappelijke druk, terwijl het aantal mantelzorgers en professionals onder 

druk staat. Deze opgaven vragen om nauwe samenwerking tussen gemeente, 

mantelzorgers, zorgaanbieders, welzijnsorganisaties, onderwijs, woningcorporaties en 

zorgverzekeraars. Alleen door samen te werken over beleidsvelden heen kunnen we zorg 

betaalbaar, bereikbaar en van goede kwaliteit houden. 

Preventie met vertrouwen, niet met dwang 

Preventie is essentieel om de instroom in de zorg te beperken en mensen langer gezond en 

zelfstandig te laten leven. Wij vinden het belangrijk dat inwoners worden gestimuleerd tot 

een gezonde levensstijl, maar nooit gedwongen. Initiatieven zoals bewegen, ontmoeting en 

vitaliteit moeten uitnodigend zijn en aansluiten bij wat mensen zelf willen en kunnen. 

Verplichte deelname, zoals het dwingen van ouderen tot sportactiviteiten, ondermijnt het 

vertrouwen en past niet bij onze visie. Bewustwording, ondersteuning en keuzevrijheid 

zorgen voor meer draagvlak en betere resultaten. Zorgverzekeraars hebben hierin eveneens 

een verantwoordelijkheid en moeten actief bijdragen aan preventieve maatregelen samen 

met de gemeente. 

Maatwerk in de zorg en hulp bij het huishouden 

Goede zorg begint bij maatwerk. Wat voor de één werkt, is voor de ander onvoldoende. Dat 

geldt ook voor de Hulp Bij het Huishouden (HBH). Waar het écht nodig is dat huishoudelijke 

ondersteuning wekelijks plaatsvindt, moet dat mogelijk blijven. Efficiëntie is belangrijk, maar 

mag nooit ten koste gaan van de kwaliteit van leven. Wij willen dat zorgprofessionals de 

ruimte krijgen om samen met inwoners te kijken naar passende oplossingen, met minder 

bureaucratie en meer vertrouwen in de professional. 
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Mantelzorgers verdienen steun en waardering 

Mantelzorg is onmisbaar, maar staat steeds meer onder druk. Door vergrijzing, kleinere 

gezinnen en volle agenda’s neemt de bereidheid én de mogelijkheid om mantelzorg te 

verlenen af. Mantelzorgers verdienen daarom niet alleen waardering, maar ook concrete 

ondersteuning. Denk aan goede informatie, respijtzorg, praktische hulp en aandacht voor 

overbelasting. De gemeente moet mantelzorgers actief ondersteunen en zichtbaar erkennen 

in beleid en uitvoering. 

Informatie dichtbij en laagdrempelig 

Wij willen per wijk een laagdrempelig informatiepunt, zowel fysiek als digitaal, waar inwoners 

terechtkunnen met vragen over zorg, wonen, vitaliteit, activiteiten en vervoersvoorzieningen. 

Dit helpt om problemen vroeg te signaleren en voorkomt dat mensen verdwalen in 

regelingen en loketten. Hierbij kan zoveel mogelijk gebruik gemaakt worden van bestaande 

wijkzorgpunten om het vrijmaken van extra financiële middelen te beperken. 

Samenwerkingsverbanden zoals Landgraaf Verbindt kunnen een grotere rol spelen als 

digitale informatiepunten en zouden uitgebreid moeten worden met zorgpartners zoals 

huisartsen, fysiotherapeuten en andere zorgorganisaties. 

Jeugdzorg: dichtbij, effectief en beheersbaar 

Wachtlijsten in de specialistische jeugdzorg vergroten de druk op de lokale 

welzijnsorganisaties en gezinnen door overbruggingszorg. Daarom blijven wij inzetten op 

preventie en sterke basisvoorzieningen, zoals scholen, wijkteams, basishulp jeugd (JENS) 

en wijk-infopunten. Jeugdzorg moet dichtbij, toegankelijk en effectief zijn, met duidelijke 

regie en aandacht voor het gezin als geheel. Tegelijkertijd moet de jeugdzorg financieel 

beheersbaar blijven. Wij pleiten voor efficiënte inzet van middelen, strakke monitoring via 

kwartaalrapportages en heldere sturingsinformatie. Jaarlijks moet inzicht worden gegeven in 

wachttijden, ingezette zorg en behaalde resultaten, zodat gemeenteraad en inwoners 

kunnen volgen wat werkt en waar bijsturing nodig is. 

Regionale zorg en ziekenhuiszorg 

Het Zuyderland Ziekenhuis is van groot belang voor Landgraaf en de hele regio. Wij blijven 

ons inzetten voor het behoud van een volwaardig ziekenhuis, met toegankelijke en 

kwalitatieve zorg dichtbij huis. 

Samengevat 

Een menselijk Landgraaf staat voor zorg met aandacht, bestaanszekerheid met vertrouwen 

en ondersteuning die past bij de situatie van mensen. Door in te zetten op preventie zonder 

dwang, maatwerk in de zorg, sterke basisvoorzieningen, ondersteuning van mantelzorgers 

en transparantie in de jeugdzorg, zorgen we ervoor dat niemand in de gemeente er alleen 

voor staat. 
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Jeugd 
Actief, verbonden en kansenrijk 

Onze visie 

Jongeren zijn de toekomst van Landgraaf. Wij willen dat zij zich actief kunnen ontwikkelen, 

plezier kunnen hebben en zich verbonden voelen met hun buurt en gemeenschap. Dat 

betekent dat we kansen creëren om te bewegen, te recreëren, elkaar te ontmoeten en hun 

talenten te ontdekken. Onze aanpak is gericht op stimuleren en faciliteren, zodat jongeren 

niet aan de zijlijn blijven staan, maar zelf initiatief kunnen nemen en meebouwen aan hun 

leefomgeving. 

Bewegen, ontmoeten en recreëren 

Het is belangrijk dat jongeren voldoende ruimte krijgen om actief te zijn en elkaar te 

ontmoeten. Daarom willen wij aantrekkelijke en veilige ontmoetingsplekken realiseren in 

wijkcentra. Deze plekken moeten meer bieden dan alleen recreatie; er moet toezicht zijn, 

gratis wifi en mogelijkheden voor kleinschalige evenementen zoals jongeren disco's, tech 

labs of creatieve workshops. Jongerenwerkers spelen een centrale rol bij het organiseren en 

begeleiden van activiteiten en bij het signaleren van eenzaamheid of sociale problematiek 

onder jongeren. 

Studie en persoonlijke ontwikkeling 

We willen jongeren ook ondersteunen in hun onderwijs en persoonlijke ontwikkeling. 

Leegstaande ruimtes in de centra van Landgraaf kunnen worden omgevormd tot openbare 

studiehubs waar jongeren rustig kunnen leren, loungen, samen projecten kunnen doen en 

digitale faciliteiten kunnen gebruiken. Door middel van een pilot kan worden getest of dit 

haalbaar is en voldoende draagvlak heeft. Daarnaast willen we jongeren bewust maken van 

het initiatievenbudget, zodat zij hun eigen projecten kunnen realiseren en betrokken raken 

bij de gemeenschap. 

Stage, werkervaring en participatie 

Praktische ervaring is essentieel voor jongeren. Daarom willen we (maatschappelijke) 

stageplekken en werkervaringsplaatsen binnen verschillende gemeentelijke afdelingen 

aanbieden. Ook kunnen kleinschalige banen tijdens vakanties jongeren helpen 

vaardigheden op te doen en betrokkenheid bij hun woonomgeving te vergroten. Zo leren zij 

verantwoordelijk te zijn, samen te werken en activiteiten te organiseren, terwijl ze 

waardevolle ervaring opdoen. 

Veiligheid en digitale vaardigheden 

In een tijd waarin jongeren veel online actief zijn, vinden wij het belangrijk dat ze bewust 

worden gemaakt van veilig gebruik van social media en online platforms. Preventieve 

programma’s moeten jongeren leren hoe zij hun digitale veiligheid kunnen waarborgen en 
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hoe ze op een positieve manier met sociale media omgaan. Zo worden jongeren 

weerbaarder en beter voorbereid op de uitdagingen van hun leefwereld. 

Toegankelijkheid en financiële ondersteuning 

We willen dat iedereen kan meedoen, ongeacht de financiële situatie van hun gezin. 

Daarom zetten we in op subsidies voor sportabonnementen voor jongeren uit gezinnen met 

lage inkomens. Daarnaast is het belangrijk dat er voldoende betaalbare huur- en 

koopwoningen beschikbaar komen voor jonge starters, zodat zij zelfstandig kunnen wonen 

en hun plek in de gemeente kunnen opbouwen. 

Scholen als hart in de buurt 

Scholen vormen de basis voor een kansrijke jeugd en een sterke buurt. Wij willen dat iedere 

basisschool een “Gezonde Basisschool van de Toekomst” wordt, met gezonde voeding, 

beweging en een stimulerende leeromgeving. Sportvoorzieningen op loopafstand van 

scholen versterken dit. Scholen mogen niet buitenproportioneel groeien, waardoor ze niet 

meer in de buurt passen, zoals bij de uitbreidingsplannen van BS De Schatgraver. Een 

integraal schoolhuisvestingsplan moet inzicht geven in vraag en aanbod van leerling 

plekken. Bij nieuwbouw, zoals BS De Harlekijn in Strijthagen, en bij de geplande 

toekomstige woninguitbreidingen, zorgen we dat capaciteit en grootte van scholen duurzaam 

passen bij de behoefte van de wijk. 

Samengevat 

Een kansrijke jeugd ontstaat wanneer jongeren actief kunnen bewegen, leren, ontmoeten en 

participeren. Door veilige ontmoetingsplekken, studievoorzieningen, werk- en stagekansen, 

en ondersteuning te bieden, creëren we een gemeente waarin jongeren zich kunnen 

ontwikkelen, betrokken zijn en een positieve bijdrage leveren aan hun eigen omgeving. Zo 

maken we Landgraaf aantrekkelijk, stimulerend en verbonden voor de jeugd van nu en 

straks. 
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Ouderen in Landgraaf 
Actief, betrokken en ondersteund 

Onze visie 

In Landgraaf is de meerderheid van de inwoners ouder dan 50 jaar. Ouderen dienen mee te 

kunnen doen, zich veilig voelen en gezien worden. Wij staan voor een gemeente waar ouder 

worden betekent: blijven deelnemen, blijven bewegen en blijven genieten. Ouderen 

verdienen waardering, veiligheid, keuzevrijheid en goede ondersteuning – niet om betutteld 

te worden. 

Digitale én persoonlijke toegankelijkheid 

Steeds meer zaken gaan digitaal, maar niet iedereen komt daar even makkelijk in mee. 

Daarom vinden wij dat de gemeente altijd bereikbaar moet blijven – telefonisch en fysiek. 

Naast digitale dienstverlening moet er een duidelijk aanspreekpunt in de wijk zijn waar 

inwoners terecht kunnen met vragen over wonen, zorg, welzijn, vervoer, financiën en 

gemeentelijke zaken. Ook willen we dat de gemeentelijke website gebruiksvriendelijk is, óók 

voor nieuwe inwoners, en dat er trainingen komen voor online veiligheid voor senioren. 

Wie liever papier gebruikt, moet die mogelijkheid behouden. We blijven inzetten op duidelijke 

informatie, ook op papier, bijvoorbeeld via een informatieblad voor senioren in 

samenwerking met maatschappelijke organisaties. 

Actieve en gezonde levensstijl 

Wij geloven in ‘krachtig ouder worden’ – ouder worden met energie en plezier - maar dan 

zonder dwang maar met een positieve stimulans. De gemeente moet sport, bewegen en 

groepsactiviteiten voor senioren blijven ondersteunen en beschikbaar stellen. 

Fysiotherapeuten die helpen om ouderen langer fit te houden moeten vrij te kiezen zijn en 

activiteiten in ontmoetingsruimten zoals gemeenschapshuizen en huiskamerprojecten 

moeten bijdragen aan mobiliteit en sociale contacten. 

We willen meer initiatieven om eenzaamheid te bestrijden, onder meer door het uitbreiden 

van buurtactiviteiten waar zowel jong als oud bij betrokken worden, bijvoorbeeld door de 

“Week tegen de eenzaamheid” actief uit te dragen via “Landgraaf Verbindt”. 

Wonen en doorstroming 

Veel ouderen zijn bereid om kleiner te gaan wonen, liefst in hun eigen wijk, maar vinden 

geen geschikte woning. Dat duurt al veel te lang. De gemeente dient daarom versneld te 

zorgen voor meer aanbod aan geschikte seniorenwoningen, zowel in de huur- als in de 

koopsector.  

We willen dat de gemeente zorgt voor een actieve begeleiding van ouderen naar een 

seniorenwoning. Voor ouderen die het nodig hebben, dient een verhuiskostenvergoeding 

(ook zonder WMO-indicatie) naar draagkracht geboden te worden voor wie wil verhuizen 

naar een seniorenwoning.  
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Daarnaast willen we erop sturen om bestaande woningen niet eindeloos aan te blijven 

passen voor langer thuis wonen, zodat de woningmarkt beter zal gaan doorstromen. Voor 

wie echter toch in zijn eigen woning zo lang mogelijk wil verblijven of door omstandigheden 

niet kan verhuizen, moeten voorzieningen in huis naar draagkracht worden gesubsidieerd. 

Zorg, hulp en menselijke maat 

De Hulp bij het Huishouden (HBH) moet beter aansluiten bij wat mensen nodig hebben. 

Inefficiëntie en onnodige tijdverspilling moeten voorkomen worden om de WMO-kosten niet 

uit de pan te laten rijzen. Meer maatwerk en overleg met zorgpartners is essentieel. We 

staan open voor maatjesprojecten en huisbezoeken als alternatief, zodat het menselijke 

aspect behouden blijft, ook bij gebruik van innovatieve technische oplossingen. 

Mantelzorgers zijn onmisbaar. Zij verdienen erkenning en waardering – niet alleen in 

woorden, maar ook in beleid en praktische ondersteuning. 

Leefomgeving en ontmoeting 

Senioren moeten elkaar kunnen ontmoeten in hun eigen buurt, waarbij het belangrijk is dat 

jong en oud elkaar kunnen ontmoeten. Daarom willen wij dat er voldoende 

gemeenschapsaccommodaties op loopafstand blijven, met ruimte voor activiteiten, sociale 

contacten en ontmoeting. In navolging van het behoud van de Residentie in Abdissenbosch, 

zullen wij ons in overleg met gebruikers en buurtbewoners ook sterk maken voor behoud 

van goede buurtvoorzieningen in het Lauradorp (d’r Sjtee Uul) en Schaesberg (Het 

Streeperkruis). 

De gemeente moet zorgen voor voldoende parkjes, bankjes en groen in de buurt. 

Daarnaast blijven wij nog steeds pleiten voor voldoende openbare toiletten in 

winkelgebieden en parken – een kleine voorziening met groot effect. 

Om eenzaamheid verder te bestrijden zijn wij van mening dat de hondenbelasting afgeschaft 

dient te worden. We stellen daarom voor om als eerste stap de belasting op de eerste hond 

af te schaffen: voor veel ouderen is een huisdier immers gezelschap én een reden om in 

beweging te blijven. 

Samenwerking en eenvoud 

De gemeente zou in het kader van verbetering van daadkracht en efficiëntie de regierol 

moeten nemen bij samenwerking tussen de diverse zorg-, welzijns- en 

vrijwilligersorganisaties, zoals Landgraaf Verbindt. 

Wij willen één beleid binnen Parkstad Limburg: geen nieuwe WMO-aanvraag meer bij 

verhuizing binnen de regio, en gelijke regels voor voorzieningen. 

Dat voorkomt bureaucratie, extra kosten, het risico om tijdelijk zonder voorzieningen te 

moeten doorbrengen en stimuleert doorstroming op de woningmarkt. 

Kortom 

Ouderen zijn geen aparte doelgroep, maar een actieve kracht in onze samenleving. 

Wij willen dat Landgraaf een gemeente is waar iedere oudere mee kan doen, waar zorg 

menselijk blijft en waar ontmoeting vanzelfsprekend is.  
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Veilig Landgraaf 
Samen zorgen voor een veilige en weerbare gemeente 

Onze visie 

Veiligheid is de basis voor een fijne leefomgeving. Iedereen in Landgraaf moet zich thuis en 

beschermd voelen, ongeacht leeftijd of woonkern. Voor ons betekent veiligheid niet alleen 

reageren op incidenten, maar vooral voorkomen dat problemen ontstaan. Sterke buurten, 

betrokken inwoners en een goed toegeruste handhaving vormen samen de sleutel tot een 

veilig Landgraaf. 

Jongeren en preventie 

Om overlast en criminaliteit te voorkomen, willen wij jongeren meer mogelijkheden bieden 

om elkaar op een gecontroleerde en veilige manier te ontmoeten. Denk aan wijkcentra en 

sportlocaties waar jongeren kunnen recreëren en actief bezig kunnen zijn. Wij vinden dat 

welzijnsinstellingen, gemeente en politie nóg intensiever moeten samenwerken om 

probleemjongeren vroegtijdig te signaleren en te ondersteunen. Door tijdig in te grijpen 

voorkomen we dat jongeren later overlast veroorzaken of in aanraking komen met 

criminaliteit. 

Sterke buurten en sociale cohesie 

Sterke buurten zijn veilige buurten. Daarom stimuleren wij buurtpreventieteams en zetten we 

in op sociale samenhang in wijken. Elke buurt dient een vast, vertrouwd en toegankelijk 

aanspreekpunt te krijgen voor veiligheid en handhaving. Daarom pleiten wij voor een vaste 

buurt-boa, welke samenwerkt met de wijkagent en eventuele buurtpreventieteams.  De 

buurt-boa of wijkagent moeten zichtbaar en aanspreekbaar zijn via een inloopplek in de wijk, 

waar ook woningcorporaties aanwezig zijn om overlast en veiligheid te bespreken. Op deze 

plekken kunnen inwoners ook ondersteuning krijgen als zij slachtoffer zijn van criminaliteit of 

huiselijk geweld. Daarnaast willen wij jaarlijks een buurtveiligheidsgesprek organiseren 

tussen bewoners, buurt-boa en gemeente om gezamenlijk te kijken hoe de leefomgeving 

veiliger kan worden. 

Handhaving en toezicht 

Wij vinden dat boa’s beter toegerust moeten worden zodat zij veilig kunnen optreden en 

inwoners zich beschermd voelen. Moderne informatietechnologie kan worden ingezet om 

handhavers beter te informeren over wat er in de wijk speelt. De wijkagent en boa’s dienen 

betrokken te worden bij buurtpreventie WhatsApp groepen. Op locaties met veel overlast 

kan tijdelijk cameratoezicht worden geplaatst, uiteraard binnen de geldende privacyregels. 

Drugstoerisme, handel in harddrugs en andere vormen van drugscriminaliteit moeten stevig 

worden aangepakt in samenwerking met politie en justitie. Daarnaast is er meer aandacht 

nodig voor oplichting, cyber criminaliteit en ondermijning. Het gebruik van drones voor kleine 

handhavingszaken moet in het kader van bescherming van onze privacy absoluut 

voorkomen worden; het geld daarvoor kan beter besteed worden aan handhaving op straat. 
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Voorbereiding op onvoorziene omstandigheden 

De wereld is onrustiger dan decennialang het geval was. De oorlog in Oekraïne, spanningen 

binnen Europa en toenemende cyberdreigingen laten zien dat Nederland niet 

vanzelfsprekend veilig is. Hoewel we hopen dat Landgraaf nooit met een noodsituatie te 

maken krijgt, vinden wij dat de gemeente en haar inwoners beter voorbereid moeten zijn. Dit 

geldt voor grootschalige stroomstoringen, cyberaanvallen, natuurrampen of militaire crises. 

 

Wij willen dat de gemeente een inventarisatie maakt van bestaande schuil- en 

noodvoorzieningen en onderzoekt of er voldoende plekken zijn waar inwoners tijdelijk 

beschutting kunnen zoeken. Indien nodig moeten nieuwe noodschuilplekken worden 

gecreëerd. Inwoners worden actief geïnformeerd over zelfredzaamheid en het aanleggen 

van een noodpakket voor 72 uur. Voor inwoners die financieel niet in staat zijn zo’n pakket 

aan te schaffen, wordt ondersteuning geboden. Zo vergroten we de weerbaarheid van onze 

gemeente en haar inwoners. 

Woon- en opvangbeleid 

De opvang van asielzoekers moet zo veel mogelijk beperkt blijven tot wat wettelijk verplicht 

is. Statushouders krijgen geen voorrang op reguliere woningzoekenden. Dit helpt de 

leefbaarheid en veiligheid in de wijken te behouden, voorkomt extra druk op lokale 

voorzieningen en vergroot de acceptatie in de gemeenschap. 

Samengevat 

Veiligheid in Landgraaf bereiken we door sociale cohesie en buurtpreventie te versterken, 

mogelijk overlast gevende jongeren te ondersteunen en te begeleiden, handhaving goed uit 

te rusten en te professionaliseren, inwoners te informeren over criminaliteit en 

cyberdreigingen en onze gemeente weerbaarder te maken tegen onvoorziene 

omstandigheden. Zo blijft Landgraaf een gemeente waar iedereen zich veilig, betrokken en 

thuis voelt.  
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Cultuur en sport 
Samen vitaler door ontmoeting, beweging en creativiteit 

Onze visie 

Cultuur en sport spelen een belangrijke rol in het verbinden van mensen en het versterken 

van de leefbaarheid in Landgraaf. Wij willen dat iedereen de kans krijgt om deel te nemen 

aan activiteiten die bijdragen aan gezondheid, creativiteit en sociale ontmoeting. Door 

voorzieningen toegankelijk en betaalbaar te houden, ontstaan er meer mogelijkheden voor 

jong en oud om mee te doen en zich te ontwikkelen. Een gemeente die investeert in cultuur 

en sport, investeert in welzijn, talent en gemeenschapszin. 

Zwembad In de Bende 

Het zwembad In de Bende vervult een belangrijke functie voor de gezondheid en het plezier 

van onze inwoners. Door er een binnensportaccommodatie en een betere 

horecagelegenheid aan toe te voegen, ontstaat een sport- en vitaliteitscentrum dat het 

sportpark in deze wijk volwaardig maakt. Wij willen in het zwembad meer ruimte creëren 

voor recreatief zwemmen, vooral voor de jeugd. Onderzocht kan worden hoe aanvullende 

wellness functies de inkomsten van het zwembad kunnen verbeteren. Daarnaast moet 

worden onderzocht hoe schoolzwemmen tijdens of direct na schooltijd weer structureel kan 

worden georganiseerd. Door dit naar draagkracht te subsidiëren kan de bezettingsgraad van 

het zwembad worden verbeterd en krijgen meer kinderen de kans om zwemvaardig te 

worden. 

Verenigingen als fundament van de samenleving 

Clubs en verenigingen vormen de verbindende kracht in onze gemeenschap. Zij zorgen voor 

activiteiten en betrokkenheid in de buurten. Daarom vinden wij het belangrijk dat zij kunnen 

rekenen op goede, toegankelijke en betaalbare accommodaties. Gemeentelijke ruimtes 

moeten beschikbaar blijven voor activiteiten die mensen bij elkaar brengen en de sociale 

cohesie versterken. Het ondersteunen van vrijwilligers en het stimuleren van samenwerking 

tussen generaties hoort daar nadrukkelijk bij. 

Sportaccommodaties 

Voor sportaccommodaties streven wij naar duidelijkheid en kwaliteit. In Landgraaf moeten 

drie volwaardige A-sportlocaties beschikbaar en toekomstbestendig blijven. Deze locaties 

verdienen gemeentelijke ondersteuning, en wanneer vrijwilligers ontbreken, moet beheer 

door professionele partijen mogelijk zijn, waarbij de gemeente invloed houdt op de 

exploitatie ervan. 

Toegang tot muziek, cultuur en sport voor iedereen 

Iedere inwoner moet kunnen deelnemen aan muziek, cultuur en sport. Deze activiteiten zijn 

belangrijk voor persoonlijke groei, talentontwikkeling en het opbouwen van zelfvertrouwen. 
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De gemeente moet inwoners stimuleren om actief lid te worden van culturele, muzikale en 

sportieve verenigingen. Waar dat écht nodig is, bieden we financiële ondersteuning zodat 

geen enkel kind en geen enkele volwassene aan de zijlijn hoeft te blijven staan. Zo zorgen 

we ervoor dat cultuur en sport voor iedereen toegankelijk zijn. 

Samengevat 

Cultuur en sport versterken de vitaliteit en samenhang in onze gemeente. Door te investeren 

in kwalitatieve sportlocaties, sterke verenigingen, toegankelijke accommodaties en een 

bruisend cultureel aanbod, zorgen we ervoor dat iedereen kan deelnemen. Wij kiezen voor 

duidelijke prioriteiten: drie sterke A-sportlocaties, ondersteuning waar dat echt nodig is en 

ruimte voor vrijwilligers en verenigingen om initiatieven te nemen. Zo blijft Landgraaf een 

gemeente waar talent zich kan ontwikkelen, waar inwoners elkaar ontmoeten en waar 

cultuur en sport bijdragen aan een levendige, gezonde gemeenschap.  
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Duurzaam Landgraaf 
Met draagvlak, betaalbaar en toekomstgericht 

Onze visie 

Duurzaamheid is noodzakelijk, maar kan alleen slagen als inwoners worden meegenomen 

en ondersteund. Wij kiezen voor een duurzame koers met draagvlak: realistisch, betaalbaar 

en passend bij Landgraaf. Verduurzaming mag geen doel op zich zijn, maar moet bijdragen 

aan lagere lasten, een prettige leefomgeving en een gezonde toekomst voor volgende 

generaties. De gemeente heeft hierin een actieve en ondersteunende rol, zonder te dwingen 

en zonder onredelijke kosten af te wentelen op inwoners. 

Energietransitie buurtgericht, transparant en haalbaar 

In 2023 is de Transitie Warmte 2.0 vastgesteld, met als doel om in 2030 twintig procent 

minder gas te verbruiken in Landgraaf. Wij vinden het belangrijk dat deze energietransitie 

buurtwijs wordt aangepakt, met oog voor de specifieke kenmerken van wijken en woningen. 

De aanpak zoals die binnenkort in het Lauradorp wordt ingezet, waarbij inwoners actief 

worden betrokken, zien wij als een goed voorbeeld. 

De gemeente moet hierin regie houden, duidelijk en transparant communiceren en 

ondersteunen waar nodig, maar zich niet dwingend opstellen. Verduurzaming moet een 

keuze blijven, waarbij inwoners inzicht krijgen in kosten, baten en alternatieven. Innovatie 

speelt daarbij een belangrijke rol. Denk aan regionale energievoorzieningen, nieuwe 

technieken zoals waterstof en het ontwikkelen van wijk- of buurtgebonden energieopwekking 

en -opslag. Een lokale energiecoöperatie kan inwoners hierbij ondersteunen en mede-

eigenaar maken van duurzame innovatieve oplossingen. 

Zonne- en windenergie met respect voor landschap 

Wij vinden dat natuur- en landbouwgebieden in Landgraaf niet opgeofferd mogen worden 

voor grootschalige zonneweides. Het landschap en de natuur zijn waardevol en dragen bij 

aan de leefbaarheid van onze gemeente. Daarom zetten wij in op het benutten van daken 

van bedrijven, maatschappelijke instellingen en particuliere woningen voor zonnepanelen. 

De gemeente moet dit actief blijven stimuleren en faciliteren. 

Windturbines in de huidige bekende vorm en uitgestrekte zonneweiden passen niet binnen 

het Landgraafse grondgebied, gezien de bevolkingsdichtheid en de aanwezigheid van 

waardevolle natuurgebieden, zoals het stiltegebied tussen Waubach en Rimburg. Inspraak 

van burgers en draagvlak bij dergelijke ontwikkelingen zijn van essentieel belang. 

Kleinschalige vormen van windenergie die geen overlast veroorzaken en goed 

landschappelijk zijn in te passen, sluiten wij echter niet uit.  

Betaalbaar verduurzamen voor iedereen 

Verduurzamingsmaatregelen zoals isolatie helpen inwoners niet alleen om energie te 

besparen, maar verlagen ook structureel de energierekening. Dit is vooral belangrijk voor 

huishoudens met een kleine beurs. Wij vinden dat de gemeente inwoners hierbij actief moet 
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blijven ondersteunen en stimuleren, met duidelijke informatie en financiële ondersteuning 

waar nodig. 

De Woonwijzerwinkel speelt hierin een sleutelrol als onafhankelijk energieloket. Wij willen 

dat de gemeente de Woonwijzerwinkel financieel blijft ondersteunen, zodat inwoners – zowel 

huiseigenaren als huurders – terechtkunnen voor advies, begeleiding en hulp bij subsidies. 

Ook woningcorporaties en particuliere verhuurders dienen gestimuleerd te worden hun 

verantwoordelijkheid te nemen om huurwoningen te verduurzamen, zodat ook huurders 

profiteren van lagere energielasten. 

Klimaatadaptatie: voorbereid op extremen 

Het klimaat verandert en dat merken we steeds vaker door extreme regenval, hitte en 

langere droge periodes. De gemeente moet proactief maatregelen nemen om wateroverlast 

en hittestress zoveel mogelijk te beperken. Denk aan meer groen in de wijken, 

waterbergende voorzieningen, schaduwplekken en het ontstenen van openbare ruimte. 

Klimaatadaptatie moet integraal onderdeel zijn van beleid voor openbare ruimte, 

woningbouw en infrastructuur. Daarbij rekenen wij ook op de betrokkenheid van inwoners, 

bijvoorbeeld bij het afkoppelen van regenwater of het vergroenen van tuinen. De gemeente 

moet dit stimuleren en ondersteunen. 

Duurzame mobiliteit en veilige fietsroutes 

Wij stimuleren het gebruik van fietsen en andere kleine (elektrische) vervoermiddelen als 

alternatief voor de auto. Dit draagt bij aan duurzaamheid, gezondheid en leefbaarheid. De 

gemeente moet hierin zelf het goede voorbeeld geven, bijvoorbeeld met haar eigen 

wagenpark. 

Goede en veilige fietsroutes zijn daarbij essentieel. Verkeersveiligheid, vooral voor fietsers 

en voetgangers, moet een vast onderdeel zijn van mobiliteitsbeleid en ruimtelijke plannen. 

Samengevat 

Duurzaamheid in Landgraaf vraagt om realistische keuzes, betrokken inwoners en 

betaalbare oplossingen. Door de energietransitie buurtgericht aan te pakken, betaalbaar 

verduurzamen mogelijk te maken, natuur te beschermen, in te zetten op klimaatadaptatie en 

duurzame mobiliteit te stimuleren, bouwen we aan een toekomstbestendig Landgraaf. Met 

duidelijke communicatie, ruimte voor innovatie en oog voor draagvlak zorgen we ervoor dat 

verduurzaming niet verdeelt, maar verbindt.  
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Ondernemend en gastvrij Landgraaf 
Ruimte voor lokale economie, evenementen en toerisme 

Onze visie 

Een sterke lokale economie vormt de ruggengraat van een leefbare en aantrekkelijke 

gemeente. Ondernemers zorgen voor werkgelegenheid, levendigheid en voorzieningen dicht 

bij huis. Evenementen en toerisme versterken niet alleen de economie, maar dragen ook bij 

aan trots, ontmoeting en uitstraling van Landgraaf. Wij kiezen voor een gemeente die 

samenwerkt met ondernemers en verenigingen, initiatief ondersteunt en kansen benut, met 

oog voor leefbaarheid en draagvlak.  

Samenwerken met lokale ondernemers 

Lokale bedrijven zijn onmisbaar voor werkgelegenheid en economische vitaliteit in 

Landgraaf. Wij vinden dat de gemeente waar mogelijk samenwerkt met lokale ondernemers 

en hen actief betrekt bij gemeentelijke opdrachten en projecten, binnen de geldende wet- en 

regelgeving. Dit versterkt de lokale economie en houdt kennis en werk in de gemeente. 

Daarnaast moet de gemeente een betrouwbare en toegankelijke partner zijn voor 

ondernemers: meedenkend, duidelijk en oplossingsgericht.  

Ondernemers weten vaak zelf het beste wat nodig is om hun bedrijf en omgeving te laten 

groeien en bruisen; het ondernemersfonds kan een geschikt middel zijn om dit vorm te 

geven. De rol van de gemeente is om dit te faciliteren, niet om belemmeringen op te werpen. 

Levendige winkelcentra en aanpak van leegstand 

De drie winkelcentra in Landgraaf vervullen een belangrijke functie als voorziening en 

ontmoetingsplek voor inwoners. Wij willen deze centra aantrekkelijk, schoon en goed 

onderhouden, met aandacht voor vernieuwing en een gevarieerd winkelaanbod. Leegstand 

tast de leefbaarheid aan en vraagt om een actieve aanpak. 

Streetwise speelt hierbij een belangrijke rol en moet betrokken blijven bij het duurzaam 

invullen van leegstaande panden en het begeleiden van startende ondernemers. Door 

maatwerk, tijdelijke invullingen en ondersteuning bij ondernemerschap kan leegstand 

worden beperkt en krijgen nieuwe initiatieven een kans. 

Evenementen: levendig én leefbaar 

Evenementen zorgen voor reuring, ontmoeting en economische spin-off. Wij willen daarom 

een heldere en evenwichtige evenementenvisie, waarin duidelijk wordt hoe de gemeente 

omgaat met kleine en grote evenementen, met bijzondere aandacht voor gebieden zoals 

Gravenrode. Levendigheid is belangrijk, maar mag niet ten koste gaan van leefbaarheid. 

Overlast moet waar mogelijk worden voorkomen door goede afstemming, duidelijke 

afspraken en tijdige communicatie met omwonenden. 

De bureaucratie rond het organiseren van evenementen moet worden beperkt. 

Vergunningen en subsidies moeten overzichtelijk en toegankelijk zijn. Een ambitieuze 

evenementenmanager kan organisatoren ondersteunen bij procedures, subsidies en 
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regelgeving, en fungeert als vast aanspreekpunt. Zo maken we het makkelijker om 

evenementen te organiseren en behouden we kwaliteit en veiligheid. 

Gelijke kansen en actieve rol van de gemeente 

Wij vinden dat de gemeente een gelijke, positieve houding moet hebben tegenover zowel 

lokale als regio-overstijgende initiatieven, van verenigingen én ondernemers. Goede ideeën 

verdienen ondersteuning, ongeacht wie ze initieert. De gemeente kan hierin ook zelf een 

actievere rol spelen door evenementen te initiëren of mede te organiseren, samen met 

verenigingen, horecaondernemers en andere partners. 

Een grootschalige gezamenlijke kermis, georganiseerd met verenigingen, horeca en 

kermisexploitanten, kan bijvoorbeeld bijdragen aan verbinding, zichtbaarheid en 

economische activiteit. 

Toerisme als kans voor de regio 

Landgraaf heeft veel potentie op het gebied van toerisme, met de Wilhelminaberg als 

letterlijk en figuurlijk hoogtepunt. Wij zien kansen om het gebied rondom de Wilhelminaberg 

verder te ontwikkelen en verschillende attracties beter met elkaar te verbinden. Door 

samenwerking met buurgemeenten en Euregionale partners kunnen ambitieuze plannen 

worden gerealiseerd die de regio aantrekkelijker maken voor bezoekers. 

Meer toerisme betekent ook meer vraag naar verblijfsaccommodaties. In Landgraaf is ruimte 

schaars en het groene karakter willen we behouden. Daarom zijn we tegen grootschalige 

ontwikkelingen zoals een bungalowpark in het gebied Rouenhof. Grootschalig gebruik van 

grond kan tevens een duurzame toeristische visie beperken. Een aanvullende attractie 

waarin een hotel is geïntegreerd kan echter passen binnen een hoogwaardige en duurzame 

toeristische visie. 

Kasteel Schaesberg: van erfgoed naar toekomst 

Kasteel Schaesberg is een iconische plek met grote potentie. Wij vinden dat het kasteel zo 

snel mogelijk verkocht moet worden aan een partij die het erfgoed respecteert en bereid is te 

investeren in een duurzame toekomst. Daarbij zien wij kansen voor toeristische ontwikkeling, 

met ruimte voor horeca en mogelijk een hotelfunctie, passend bij de historische waarde en 

omgeving van het kasteel. 

Samengevat 

Een ondernemend en gastvrij Landgraaf ontstaat door samenwerking, vertrouwen en het 

benutten van kansen. Door lokale ondernemers te ondersteunen, winkelcentra levendig te 

houden, evenementen te faciliteren en toeristische potentie zorgvuldig te ontwikkelen, 

versterken we economie én leefbaarheid. Met oog voor omgeving, draagvlak en kwaliteit 

zetten we ons in voor een Landgraaf waar ondernemen loont, bezoekers zich welkom 

voelen en inwoners trots op zijn.  
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Sociaal en Kansrijk Landgraaf 
Armoedebestrijding, participatie en verantwoordelijkheid 

Onze visie 

In Landgraaf staat de bestaanszekerheid van steeds meer inwoners onder druk. Stijgende 

kosten voor wonen, energie en zorg raken vooral mensen met een laag inkomen en 

kwetsbare gezinnen. Wij vinden dat niemand in onze gemeente onder het sociaal minimum 

mag leven. Daarom kiezen wij voor een mensgericht, toegankelijk en effectief 

armoedebeleid, waarin voorkomen en ondersteunen hand in hand gaan met eigen 

verantwoordelijkheid. 

Toegankelijk en duidelijk sociaal beleid 

Regelingen en ondersteuning moeten eenvoudig te vinden en makkelijk aan te vragen zijn. 

Eén aanspreekpunt per huishouden in het sociaal team is essentieel, zodat inwoners niet 

verdwalen in complexe procedures en daadwerkelijk de hulp krijgen die zij nodig hebben. 

Tegelijkertijd is maatwerk cruciaal. 

Preventie staat centraal. Door schulden vroegtijdig te signaleren en snel in te grijpen, 

kunnen problemen kleiner blijven en oplopende kosten worden voorkomen. Dit beschermt 

inwoners en voorkomt dat gezinnen onnodig in een neerwaartse spiraal terechtkomen. 

Actieve aanpak van jeugdarmoede 

Kinderen mogen nooit de dupe worden van armoede. Wij vinden dat ieder kind moet kunnen 

meedoen aan sport, culturele activiteiten en schoolactiviteiten, ongeacht de financiële 

situatie van de ouders. Samenwerking met scholen, verenigingen en organisaties zoals 

Stichting Leergeld is hierbij essentieel. Door financiële drempels weg te nemen, geven we 

kinderen kansen om zich te ontwikkelen, zelfvertrouwen op te bouwen en volwaardig deel te 

nemen aan de samenleving. 

Kansen op werk en participatie 

Participatie en economische zelfstandigheid zijn belangrijke pijlers voor armoedebestrijding. 

Inwoners die willen werken of meer willen meedoen, moeten de mogelijkheid krijgen om dat 

te doen via leerwerkplekken, praktijkleren, omscholing en opleidingen gericht op sectoren 

waar vacatures zijn. Samenwerking met lokale werkgevers, scholen en regionale partners is 

hierbij cruciaal. Door kansen op werk en persoonlijke ontwikkeling te combineren, vergroten 

we de zelfredzaamheid en versterken we de lokale economie. 

Stevig vangnet en duidelijke verantwoordelijkheden 

Tegelijk erkennen wij dat niet iedereen in staat is direct stappen te zetten. Voor deze 

inwoners is een stevig vangnet noodzakelijk, zodat niemand in Landgraaf tussen wal en 

schip valt. Dit vangnet moet sociaal, betrouwbaar en duurzaam zijn. Tegelijkertijd zijn er 

duidelijke grenzen: wie ondersteuning ontvangt, moet naar vermogen bijdragen of 
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inspanningen leveren. Afspraken moeten worden nagekomen en misbruik van voorzieningen 

of middelen moet consequent worden aangepakt. Dit versterkt eerlijkheid en vertrouwen in 

het systeem. 

Samenwerking met maatschappelijke organisaties 

Armoede aanpakken kan niet zonder lokale partners. Wij blijven ondersteuning bieden aan 

maatschappelijke vrijwilligersorganisaties zoals de Voedselbank, Consuminderhuis en 

Kledingbank. Deze organisaties vullen het vangnet aan en zorgen ervoor dat inwoners in 

acute nood snel hulp krijgen. Daarnaast zetten wij in op armoedepreventie door inwoners te 

informeren over financiële regelingen, budgetbeheer en ondersteuning bij schulden. 

Samengevat 

Sociaal en kansrijk Landgraaf betekent dat wij een gemeente willen zijn waar iedereen kan 

meedoen. Door duidelijke, toegankelijke en mensgerichte ondersteuning te combineren met 

preventie, participatie en verantwoordelijkheid, creëren we een gemeente waarin inwoners 

geholpen worden én uitgedaagd worden om zelf stappen te zetten. Wij bieden een stevig 

vangnet voor wie dat nodig heeft, maar stellen ook duidelijke grenzen voor wie misbruik 

maakt van middelen of voorzieningen. Zo geven wij vorm aan een sociaal rechtvaardig 

Landgraaf: vol kansen voor iedereen die vooruit wil en een veilige basis voor wie tijdelijk of 

structureel ondersteuning nodig heeft.  
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Financieel sterk en verantwoordelijk Landgraaf 
Zorgvuldig omgaan met gemeenschapsgeld 

Onze visie 

Landgraaf staat voor grote financiële uitdagingen. De kosten in het sociaal domein blijven 

stijgen, rijksbijdragen staan onder druk en de ruimte voor investeringen wordt steeds kleiner. 

Juist daarom is een duidelijke, eerlijke en toekomstgerichte financiële koers noodzakelijk. 

Wij kiezen voor een financieel gezond Landgraaf, waarin elke euro zichtbaar bijdraagt aan 

leefbaarheid, veiligheid en bestaanszekerheid. Dat vraagt om scherpe keuzes, heldere 

prioriteiten en een verantwoord gebruik van gemeenschapsgeld. 

Duidelijke prioriteiten en resultaatgericht beleid 

Wij blijven gericht investeren in armoedebestrijding, participatie, preventie en 

energiebesparing. Deze investeringen versterken inwoners en leveren op de langere termijn 

juist financiële besparingen op, bijvoorbeeld door lagere zorgkosten of lagere energielasten. 

Tegelijkertijd willen wij af van versnipperd beleid en projecten waarbij verschillende 

aanvraagformulieren ingediend dienen te worden en verschillende gemeentelijke of zelfs 

intergemeentelijke afdelingen bij betrokken zijn, zoals WMO-voorzieningen bij verhuizing van 

en naar Landgraaf. Deze versnippering veroorzaakt onduidelijkheid en inefficiëntie en levert 

daarbij weinig op. Investeringen moeten aantoonbaar bijdragen aan maatschappelijke 

doelen. Dat betekent scherper sturen op resultaten, duidelijke evaluatiemomenten en de 

bereidheid om te stoppen met beleid dat onvoldoende effect heeft. 

Subsidies met maatschappelijke meerwaarde 

Subsidies zijn een belangrijk instrument om maatschappelijke initiatieven mogelijk te maken. 

Wij vragen daarbij wel verantwoordelijkheid van organisaties die subsidie ontvangen. 

Subsidies moeten bijdragen aan concrete maatschappelijke doelen en worden periodiek 

getoetst op effectiviteit en bereik. Wat werkt, blijft bestaan. Wat onvoldoende bijdraagt, wordt 

aangepast of afgebouwd. 

Voor kleinschalige buurtinitiatieven en lokale evenementen vinden wij juist dat de 

ondersteuning beter dient aan te sluiten bij de praktijk. Subsidies voor kleine evenementen 

zijn jarenlang niet meegegroeid en verdienen een verhoging. Ook kan de gemeente de 

levering van beschikbaar materiaal faciliteren, zodat kosten voor organisatoren beperkt 

blijven. 

Lasten voor inwoners: terughoudend en rechtvaardig 

Belastingen verhogen is voor ons nooit een automatisme. Voordat lasten worden verhoogd, 

moet eerst gekeken worden naar efficiëntie, gemeentelijke samenwerking en betere 

financiële planning. Lokale belastingen en heffingen volgen in principe de inflatie; extra 

verhogingen willen wij zoveel mogelijk voorkomen. 

Wij pleiten voor het afschaffen van de hondenbelasting. Hondenbezitters in Landgraaf 

betalen de hoogste hondenbelasting van alle Parkstad-gemeenten, terwijl voorzieningen 
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juist afnemen. Gezelschapsdieren, zoals honden, dragen bij aan beweging, welzijn en het 

verminderen van eenzaamheid. Meer beweging en minder eenzaamheid weegt voor ons 

zwaarder dan de beperkte financiële opbrengst van deze oneerlijke belasting. 

Toerisme en evenementen als inkomstenbron 

Investeringen in toerisme leveren niet alleen levendigheid op, maar ook extra inkomsten. 

Landgraaf kan zich profileren als een belangrijk toeristisch onderdeel van Parkstad. 

Wij blijven ons inzetten om ook grote evenementen, zoals Pinkpop, een eerlijke bijdrage te 

laten leveren via de toeristenbelasting, net zoals dat geldt voor hotels, campings en andere 

verblijfsaccommodaties buiten de Pinkpop-campings. Daarnaast kunnen toeristische 

attracties binnen en buiten de regio sterker samenwerken, bijvoorbeeld door een 

gecombineerde toegangskaart, wat zowel bezoekersaantallen als inkomsten kan vergroten. 

Extra inkomsten zouden gegenereerd kunnen worden middels slimme arrangementen en 

speciale activiteiten in de regio. 

Efficiënte en duurzame gemeentelijke organisatie 

De gemeente moet kritisch blijven op haar eigen uitgaven. Wij willen scherpe keuzes maken 

bij de inzet van externe bureaus en deze alleen inzetten wanneer de expertise niet in het 

gemeentehuis beschikbaar is. Daarnaast zien wij kansen in het verder invoeren van flexibele 

werkplekken. Hierdoor kan efficiënter omgegaan worden met beschikbare ruimtes. 

Tegelijkertijd blijven wij investeren in de verduurzaming van gemeentelijke gebouwen. 

Lagere energiekosten en een kleinere ecologische voetafdruk zijn zowel financieel als 

maatschappelijk verantwoord. De gemeente dient hierin het goede voorbeeld te geven. 

Samen beslissen over geld in de wijk 

Wij zijn voorstander van participatieve begrotingen per wijk, waarbij inwoners mede kunnen 

bepalen hoe een deel van het budget wordt ingezet. Dit vergroot betrokkenheid, vertrouwen 

en de kwaliteit van bestedingen. Door inwoners te betrekken bij keuzes in hun eigen buurt, 

ontstaat beleid dat beter aansluit bij wat er lokaal nodig is. 

Samengevat 

Een financieel sterk Landgraaf vraagt om duidelijke keuzes, transparantie en 

verantwoordelijkheid. Door gericht te investeren, subsidies kritisch te beoordelen, lasten 

voor inwoners te beperken en efficiënt met middelen om te gaan, realiseren we een 

gemeente die sociaal blijft én financieel gezond is. Zo zorgen we ervoor dat Landgraaf 

vandaag én morgen kan blijven investeren in mensen, voorzieningen en een leefbare 

toekomst.  
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Bestuur en samenwerking 
Dichtbij inwoners, sterk in de regio 

Onze visie 

Een sterk Landgraaf staat niet op zichzelf. Als lokale partij geloven wij dat goed bestuur en 

slimme samenwerking cruciaal zijn om inwoners optimaal te bedienen en kansen voor de 

gemeente te benutten. Samenwerking in de Parkstad-regio moet worden voortgezet en 

versterkt, met name op het gebied van zorg, economie, cultuur, dienstverlening en 

woningbouw. Door krachten te bundelen, kunnen gemeenten efficiënter werken, expertise 

delen en een sterkere stem richting Den Haag ontwikkelen. Dit is nodig om extra middelen 

structureel binnen te halen in plaats van afhankelijk te zijn van incidentele steun, zoals de 

Regiodeals. 

Dichtbij en transparant bestuur 

Landgraaf moet een gemeente zijn die dicht bij haar inwoners staat. Dit betekent heldere 

communicatie, toegankelijke dienstverlening en een actief bestuur dat inwoners betrekt bij 

beslissingen. Nieuwe inwoners verdienen een warm welkom via een informatiepakket over 

voorzieningen, mogelijkheden tot participatie en lokale initiatieven. Zo voelen zij zich direct 

onderdeel van de gemeenschap en kan de betrokkenheid van alle inwoners toenemen. 

Verantwoordelijke taakoverdracht 

Het Rijk delegeert steeds vaker taken naar gemeenten. Ons credo blijft: “geen knaken, geen 

taken”. Nieuwe verantwoordelijkheden mogen niet leiden tot hogere lasten voor onze 

gemeente of lagere kwaliteit van diensten. Landgraaf moet daarom scherp blijven op de 

kosten en de haalbaarheid van taken en zover mogelijk alleen extra verantwoordelijkheden 

aannemen als er voldoende middelen en capaciteit zijn. 

Regionale slagkracht versterken 

Door nauwe samenwerking binnen en buiten de regio, regionale partners en 

maatschappelijke organisaties kan Landgraaf profiteren van schaalvoordelen, gezamenlijke 

projecten en een sterker netwerk. Dit versterkt zowel de lokale economie als de kwaliteit van 

voorzieningen en stelt de gemeente in staat duurzaam te investeren in haar inwoners. 

Samengevat 

Sterk bestuur betekent dichtbij inwoners staan én krachtig samenwerken in de regio. 

Landgraaf zet in op structurele middelen uit Den Haag, efficiënte uitvoering van taken, warm 

welkom voor nieuwe inwoners en actieve betrokkenheid bij beleidsvorming. Zo realiseren we 

een gemeente die wendbaar, toekomstgericht en betrouwbaar is.  
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Tot slot een oproep van onze lijsttrekker:  

Marlies Dreissen 

 

“Landgraaf is mijn thuis. Een gemeente om trots op te zijn, met sterke wijken, 

betrokken inwoners en een enorme kracht om samen verder te groeien. Maar dat 

kan alleen als mensen zich gehoord voelen en weer vertrouwen hebben in de lokale 

politiek. Met OPL-éénLandgraaf kies je bewust voor een écht lokale partij die dichtbij 

inwoners staat en hen actief betrekt bij besluiten die ertoe doen. Wij luisteren, 

verbinden en nemen verantwoordelijkheid. 

Op 18 maart 2026 vraag ik u: laat uw stem horen. Ga naar de stembus en kies voor 

betrokkenheid, vertrouwen en zeggenschap. 

 

Stem lijst 6:  

Ouderen Partij Landgraaf / EenLandgraaf  

– het enige lokale alternatief. 

 

Beter kán. Wél samen!” 


